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TMA ACADEMY

TMA Genormeerde Profielen Training

Maak rollen en verwachtingen helder met Genormeerde TMA-profielen

Een goede match tussen de talenten van medewerkers en wat een rol van hen vraagt,
is essentieel voor betrokkenheid, ontwikkeling en resultaat. Met Genormeerde profielen
maak je duidelijk welk gedrag, competenties en probleemoplossend vermogen nodig
zijn om een rol succesvol te vervullen. In deze praktische training leer je hoe je in slechts
3 stappen een genormeerd competentieprofiel creéert.

Na deze training:
e Begrijp je de samenhang tussen het TMA Performance Framework en het STYR-model.
e Ken je de negen Talentpaden en weet je hoe je deze gebruikt.
¢ Kun je het benodigde probleemoplossend vermogen van een rol onderscheiden.
e Kun je de Talentmatrix gebruiken om rollen, talenten en ontwikkelmogelijkheden
inzichtelijk te maken.
e Kun je een competentieprofiel opstellen.

Voor wie is de training bedoeld? . o
Na deze training ben je in staat

Voor professionals die (gaan) werken met N Ay < Ny A B

competentieprofielen binnen het TMA Talent te verbinden door talenten,
Management Systeem. De training is competenties en de
specifiek geschikt voor (HR) professionals, verwachtingen van een rol
corporate recruiters, (talent)managers met helder vast te leggen.

4+ jaar werkervaring.

Wat kun je als deelnemer verwachten?

In deze training staat het ‘moeten’ in het TMA
Performance Framework centraal: wat vraagt een rol
van een medewerker en welke competenties en welk
probleemoplossend vermogen zijn nodig om die rol
goed te vervullen? Met Genormeerde profielen beschrijf
je functies en verwachtingen op een eenvoudige en
eenduidige manier.
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Je leert deze profielen gericht in te zetten bij het
aannemen, matchen en ontwikkelen van medewerkers.
Zo ontstaat een transparante basis voor ontwikkeling,
feedback en beoordeling en wordt het eenvoudiger om
mens en werk duurzaam met elkaar te verbinden.




De training in het kort

e Trainingsvorm: halve trainingsdag.

e Begeleiding: tijdens de training word je begeleid
door een ervaren TMA-trainer.

¢ Locatie: Pythagoraslaan 101, 3584 BB Utrecht

e Tijd: 09:30 tot 12:30 uur.

o Totale studiebelasting: + 4,5 uur

Programma

De training combineert een korte voorbereiding

met een praktische halve trainingsdag. Vooraf Voorbereiding Trainingsdag 1
ontvang je een document over het TMA

Performance Framework. Door dit document te

lezen, beschik je tijdens de training over de a Document Trainingsdag |
benodigde basiskennis en kun je direct praktisch </ (i'ncl)eéitr) """" (4 uur)

aan de slag.

Tijdens de halve trainingsdag stel je stap voor
stap een genormeerd profiel op en leer je hoe je
een profiel gebruikt om medewerkers en functies
beter op elkaar af te stemmmen.

Certificering en vervolg

Na afronding van de training ontvang je een certificaat voor de TMA Genormeerde
Profielen Training. Daarnaast maak je deel uit van de TMA community: een netwerk van
professionals die talentgericht werken vanuit positiviteit en verbinding. Deze community
is ondergebracht in een online leeromgeving waar professionals kennis delen en
toegang hebben tot verdiepende documentatie. Vanuit de community kun je
deelnemen aan verdiepende masterclasses.

Scan de QR-code
Klaar om de volgende stap te zetten? en meld je aan!

Start nu met de TMA Genormeerde Profielen Training
en ontwikkel de kennis en vaardigheden om mens en
werk duurzaam met elkaar te verbinden.

Meer informatie over de training vind je op tma.nl.
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